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मैं सर्वप्रथम राष्ट्रीय शिक्षतुा प्रशिक्षण योजना को कायावन्वर्त करने र्ाले सभी हितधारकों को उनके 
अनर्रत समथवन और सियोग के शलए अपनी कृतज्ञता व्यक्त करना चािता ि ूँ| 1968 में इस बोर्व की 
स्थापना के बाद स े व्यार्िाररक प्रशिक्षण बोर्व (प .क्षे.) शिक्षु (संिोधन) अधधननयम, 1973 एर्ं 1986 के 
अंतगवत कें द्र सरकार के प्रमुख कौिल वर्कास कायवक्रम के मित्र्प णव भागीदारों में से एक बन गया िै| 
बीओपीटी (ईआर) वपछले चार दिकों में स्नातक, डर्प्लोमा इंजीननयरों और 10 (+2) व्यार्सानयक 
प्रमाणपत्र धारकों के शलए गुणर्त्ता कौिल वर्कास के शलए अपनी प्रनतबद्धता के शलए जाना जाता िै। 
व्या.प्र.बो. ने प र्ी क्षेत्र में 1980 में लगभग 400 शिक्षुओं से र्र्व 2015-16 ताल 15000 से अधधक 
शिक्षुओं को प्रशिक्षण प्रदान करने के अपने र्ावर्वक क्षमता में लगातार र्दृ्धध की िै इस प्रकार से राष्ट्र को 
अपनी सरे्ा प्रदान करने के क्षेत्र में बोर्व ने सरािनीय कायव ककया िै|  
व्या.प्र.बो. (प .क्षे.) की प्राथशमक भ शमकाओं भ शमकाओं में से एक प र्ी क्षेत्र के तकनीकी संस्थानों और 
उद्योगों के बीच एक मजब त समवर्य को वर्कशसत करना िै जो प्रनतस्पधी बाजार में उनके वर्कास और 
स्थानयत्र् के शलए तकनीकी रूप से इस प्रकार के योग्य कुिल मानर् संसाधनों की आर्श्यकता िोती िैं। 
यि एक भ शमका िै न्जसे िम यिां व्या.प्र.बो. (प .क्षे.) में बिुत गंभीरता से लेते िैं और जो तकनीकी और 
सॉफ्ट-कौिल वर्कास के माध्यम से िमारे शिक्षओं को हदए गए प्रशिक्षण की प्रकृनत को ननधावररत करता 
िै। 
 

भवर्ष्ट्य में देखते िुए एक बात ननन्श्चत िै - कुिल मानर् िन्क्त एक प्रमुख संसाधन िोगा और इसकी 
मांग भारत और सम्प णव वर्श्र् में िोगी| िमारी चुनौती न केर्ल उद्योगों में और अधधक प्रशिक्षण 
सुवर्धाए ंबनान ेके शलए िोंगी बन्कक कायवस्थलों पर प्रशिक्षण की गुणर्त्ता में सुधार करन ेके शलए उद्योगों 
के मागवदिवन के शलए भी िोगा| इस प्रकार, यि उन वर्चारों को उत्पवन करना िै जो अतंतः गुणर्त्ता 
कौिल वर्कास प्रदान करके समाज को लाभ पिंुचाएंगे और लोगों को उन क्षेत्रों में काम करने के शलए 
प्रशिक्षक्षत करेंगे जिा ंउनके वर्िेर् ज्ञान और कौिल के शलए उनके मित्र् को ननधावररत ककया जाएगा। 
 

21र्ी ंिताब्दी की सोसाइटी को ज्ञान आधाररत सोसाइटी के रूप में जाना जाता िै। पररर्तवन तजेी स ेिो 
रिा िैं और ज्ञान और कौिल पर जोर हदया जा रिा िै। व्या.प्र.बो. (प .क्षे.) में िम वर्द्याधथवयों के अनुक ल 
और छात्र-कें हद्रत प्रनतमान तैयार करके "ऑन-द-जॉब" प्रशिक्षण में नए पद्धनत के सजृन के दिवन का 
सख्ती से पालन करत ेिैं। िमारा उद्देश्य पाठ्यक्रम के माध्यम स ेछात्रो को तकनीकी ससं्थानों द्र्ारा जो 
शिक्षा दी जा रिी िै तथा कौिल के क्षेत्र में उद्योग की आर्श्यकता के बीच के अतंर को द र करना िै| 
इस अतंर को तकनीकी छात्रों तथा प्रशिक्षण स्थापनाओं के शलए एक सकारात्मक न्स्थनत का सजृन कर 
एक कौिल आधाररत समाज को वर्कशसत करने में एक-दसुरे को मदद कर द र ककया जा सकता िै|  
   
उद्योगों में तकनीकी छात्रों के एक र्र्व के शिक्षतुा प्रशिक्षण के दौरान िम लगातार एक र्र्व के बाद बेितर 
कुिल कशमवयों को वर्कशसत करन ेके उद्देश्य से प्रशिक्षण की गुणर्त्ता की ननगरानी करत ेिैं जो स्र्तंत्रता, 
रचनात्मकता, साथ िी साथ व्यार्िाररक क्षमता प्रदशिवत कर सकते िैं और जो समाज वर्शभवन क्षेत्रों में 
योगदान दे सकते िैं। वपछले कुछ र्र्ों में िमने इस प्रणाली में स चना और संचार प्रौद्योधगकी को लाग  
करके वर्शभवन सुधार ककए िैं और अब भी िम कौिल वर्कास की गुणर्त्ता को और सुदृढ़ करने और 
सुधारने के शलए प्रयास कर रिे िैं और ऐसा करना जारी रखेंगे। इन लक्ष्यों को प्राप्त करने की हदिा में 
आपके ननरंतर समथवन की मैं सरािना करता ि ूँ|  

       
   

         प्रो. वीरेंद्र कुमार तिवारी  
           अध्यक्ष,व्या.प्र.बो.(प .क्षे.) 
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